
  

 

 

 

Trainee für Personalentwicklung (m/w/d) 

 

Gestalte die Energiewende aktiv mit und werde Teil unseres Projektteams! 
Der Fachkräftemangel in der Branche der erneuerbaren Energien ist einer 
der größten Hindernisse für den Wandel hin zur Energiewende. Daher 
haben wir die Callidus Akademie aufgebaut, um Einsteigern oder 
Branchenwechslern den Zugang zum Arbeitsmarkt zu ermöglichen. Wenn 
du Lust, die Akademie weiter aufzubauen und dich aktiv einzubringen, bist 
du bei uns genau richtig! 

 

Deine Aufgaben  

Du planst, koordinierst und führst mit uns gemeinsam Workshops und Schulungen für 
die Akademie durch. Deine Ideen und Konzepte werden nicht nur dazu beitragen, neue 
Schulungskonzepte zu erarbeiten, sondern du erhältst auch die Möglichkeit, selbst Teile 
der Schulungen zu halten und dein Fachwissen direkt weiterzugeben. Darüber hinaus 
betreust du Kunden, Teilnehmer und Referenten in der Akademie und stehst ihnen bei 
Fragen zur Seite, um sicherzustellen, dass ihre Bedürfnisse erfüllt werden und sie das 
Beste aus den Workshops der Akademie herausholen können. Es gibt außerdem viele 
weitere Möglichkeiten, sich einzubringen. Du kannst zum Beispiel bei der Organisation 
von Events mitwirken oder bei der Entwicklung eines Feedbacksystems, um 
kontinuierlich die Qualität unserer Schulungen zu verbessern. 

 

Dein Profil  

Du hast dein Studium erfolgreich abgeschlossen, verfügst über eine schnelle 
Auffassungsgabe und liebst die Arbeit im Team. Du hast Spaß daran didaktischen 
Konzepte zu entwickeln sowie Schulungsinhalte zu konzipieren und schlussendlich auch 
auszuarbeiten. Mit deinem Organisationstalent kannst du dich selbst gut strukturieren 
und behältst stets den Überblick. Außerdem zeigst du Eigeninitiative und kannst dich 
schnell in völlig unbekannte Themen einarbeiten. 

 

 



Deine Perspektive  

Du wirst nicht nur enormes Wissen aufbauen, sondern auch aktiv dazu beitragen, 
unsere Callidus Akademie weiter zu entwickeln. Wir arbeiten mit innovativen und agilen 
Projektmethoden, Teamwork, Wissensaustausch und Partizipation werden bei uns 
großgeschrieben. Dabei bieten wir ein hohes Maß an Flexibilität: Regelmäßige 
Überstunden gibt es bei uns ebenso wenig wie festgeschriebene Anwesenheitstage im 
Büro. Auch wenn wir in unserer Branche längst etabliert sind – im Herzen sind wir immer 
noch ein Start-up mit extrem netten Kollegen, kreativen Ideen und viel Humor. Zudem 
vergüten wir richtig gut, bieten viele Benefits und sprechen regelmäßig über deine 
Weiterentwicklung. 

 

Du willst mehr Eindrücke über das Arbeiten bei uns gewinnen?  

https://www.instagram.com/callidus_energie/  

https://www.kununu.com/de/callidus-energie  

 

Interesse?  

Miriam freut sich auf deinen Lebenslauf. Alternativ zu einem Anschreiben kannst du uns 
auch in drei kreativen Sätzen erzählen, warum du zu uns passt. Falls du im Vorfeld 
Rückfragen hast, kannst du uns auch einfach schreiben oder anrufen. Wir freuen uns 
von dir zu hören!  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Miriam Elbs 

Callidus Energie GmbH, Mainzer Landstraße 47, 60329 Frankfurt am Main  
T +49 (0) 69.401507 422, E-Mail: M.Elbs@callidus-energie.de 

https://www.instagram.com/callidus_energie/
https://www.kununu.com/de/callidus-energie

